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AVVISO DEL 23 MARZO 2012 

Oggetto:Oggetto:Oggetto:Oggetto:    Busta paga di marzo 2012 Busta paga di marzo 2012 Busta paga di marzo 2012 Busta paga di marzo 2012 ---- Trattenute FITQ Trattenute FITQ Trattenute FITQ Trattenute FITQ    

La L.R. n. 27/2011 che disciplina la riforma del FITQ ha modificato la base imponibile da assoggettare 

a contribuzione. Questa è ora costituita da tutte le somme corrisposte in dipendenza del rapporto di 

lavoro a titolo non occasionale, con esclusione di quanto erogato a titolo di rimborso spese (art. 4, 

comma 1 - lettere a, b, c - e art. 2120, comma 2, del codice civile). 

Di conseguenza mentre nella previgente normativa venivano assoggettate a contribuzione solo le voci 

retributive fisse e continuative (retribuzione fissa, indennità di vacanza contrattuale, retribuzione di 

anzianità, retribuzione di posizione, indennità di amministrazione) con la nuova norma la base 

imponibile comprende anche le voci accessorie (indennità di gabinetto, lavoro straordinario, buoni 

mensa, incarichi individuali ecc.) salvo quelle percepite a titolo occasionale. 

Considerato che la norma è entrata in vigore il 1° gennaio 2012 la busta paga del mese di marzo 

comprende anche le trattenute dei mesi di gennaio e febbraio. 
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